
 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о антитеррористической группе и системе её работы по противодействию терроризму                   
и экстремизму МБОУ «Лицей № 11 г. Челябинска» 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Положение о рабочей группе по антитеррористической защищенности МБОУ 
«Лицей № 11 г. Челябинска» (далее – Положение) устанавливает общие требования к 
организации работы в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Лицей 
№ 11 г. Челябинска» (далее – Учреждение, Лицей) по антитеррористической защищенности 
Учреждения на основе нормативно-правовых документов, принципов и методов управления, 
направленных на совершенствование деятельности. 

1.2. Антитеррористическая группа (далее - Группа) является координационным органом, 
обеспечивающим взаимодействие всего личного состава образовательного учреждения при 
выполнении мероприятий противодействия терроризму и обеспечения безопасности 

жизнедеятельности. 
1.3. Группа руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской 

Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской 

Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, а 
также настоящим Положением. 

1.4. При разработке Положения использованы: 
− Федеральный Закон №114-ФЗ от 25.07.2002 «О противодействии экстремистской 

деятельности», Федеральным Законом №35-ФЗ от 06.03.2006 (с изм. и доп., вступ. в силу с 
01.01.2017) «О противодействии терроризму»; 

− Постановление Правительства РФ № 1006 от 02.08 2019 «Об утверждении 
требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий) Министерства 
просвещения Российской Федерации и объектов (территорий), относящихся к сфере 
деятельности Министерства просвещения Российской Федерации, и формы паспорта 
безопасности этих объектов (территорий)»; 

− Комплексный план противодействия идеологии терроризма в Российской 
Федерации на 2024 - 2028 годы (утв. Президентом РФ В. Путиным 30 декабря 2023 г. № Пр-

2610) 

1.5. Группа осуществляет свою деятельность во взаимодействии с органами 

исполнительной власти и местного самоуправления, а также заинтересованными 

организациями. 
1.6. Группа формируется из числа лиц имеющих или имевших отношение к 

правоохранительным органам, службе в Российской Армии, иных специальных органах и 
службах, а также администрации Лицея, руководителей его структурных подразделений.  

1.7. Деятельность по антитеррористической защищенности в Учреждении 
осуществляется посредством соблюдения государственных нормативных требований и 
применения локальных документов. 
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1.8. Целью внедрения Положения в деятельность Учреждения является осуществления 
комплекса организационных и профилактических мер по предотвращению актов возможного 
терроризма, обеспечения безопасных условий функционирования школы, охраны жизни и 
здоровья участников образовательного процесса и предупреждения правонарушений, 
проявлений экстремистских настроений среди учащихся, реализации мероприятий по 
антитеррористическому просвещению детей и молодежи в общеобразовательных 
организациях. 

1.9. Функционирование рабочей группе по антитеррористической защищенности МБОУ 
«Лицей № 11 г. Челябинска» осуществляется посредством соблюдения государственных 
нормативных требований с учетом специфики деятельности, достижений современной науки 
и наилучшей практики, принятых Учреждением на себя обязательств и на основе 
национальных стандартов, руководств, а также рекомендаций организации по безопасности. 

1.10. Положение регламентирует работу Группа по порядку подготовки, принятия и 
реализации решений по осуществлению организационных, технических мероприятий, 
направленных на антитеррористическую защищенность Лицея, обеспечение безопасности и 
здоровых условий труда работников. 

1.11. Действие положения распространяется на всей территории, во всех зданиях и 
сооружениях Учреждения. 

1.12. Положение утверждается приказом директора Учреждения. 
 

2. СИТЕМА РАБОТЫ ГРУППЫ ПОПРОТИВОДЕЙСТВИЮ ТЕРРОРИЗМУ И 
ЭСКТРЕМИЗМУ 

 

2.1. Решения Совещания Группы проводятся в соответствии с планом работы Группы, 
но не реже одного раза в 2 месяца, либо при необходимости безотлагательного рассмотрения 
вопросов, входящих в ее компетенцию. 

− Группы принимаются открытым голосованием простым большинством голосов 

присутствующих на заседании членов Группы. 
− Решения, принимаемые Группой в соответствии с ее компетенцией, являются 

обязательными для всего персонала и учащихся образовательного учреждения. 
2.2. Инструктажи проводятся в соответствии с планом работы Группы, но не реже двух 

раз в год, либо при необходимости. 
2.3. Контроль за выполнением основных мероприятий по противодействию терроризму 

и экстремизму осуществляется в соответствии с планом работы Группы. 
 Результаты текущего контроля руководитель Группы докладывает руководителю 

образовательного учреждения на первом служебном совещании каждого месяца, немедленно 

при необходимости принятия безотлагательных решений. 
 Результаты работы проверочных комиссий – перед составлением актов их работы. 

Письменные доклады (отчеты) о результатах контроля хранятся в деле. 
2.4. Взаимодействие с ОВД, ФСБ, УГОЧС, родительской общественностью 

осуществляется согласно плану работы образовательного учреждения при проведении 
совместных мероприятий по вопросам противодействия терроризму и экстремизму, но не 
реже двух раз в год, либо при необходимости безотлагательного рассмотрения вопросов, 
входящих в их компетенцию. 

 Взаимодействие с данными структурами и родительской общественностью 
поддерживается постоянно, в целях обеспечения безопасности обучающихся и персонала при 
ежедневном нахождении их в здании и на территории учреждения. 

2.5. О всех происшествиях и чрезвычайных ситуациях докладывать немедленно, а отчет 
представлять в течение пяти рабочих дней, с указанием проведенных мероприятий по 

недопущению и профилактике подобных случаев.      Другую информацию представлять в сроки, 
определенные вышестоящими организациями. 

 

3. ЦЕЛИ В ОБЛАСТИ АНТИТЕРРОРИСТИЧЕСКОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ 
 



 

3.1. Основной целью деятельности Группы является разработка и внедрение комплекса 
мероприятий по противодействию терроризму и обеспечению безопасности образовательного 

учреждения. 
 

4. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ГРУППЫ 

 

4.1. Анализ информации о состоянии терроризма и тенденциях его развития на 

территории муниципального образования; 

4.2. Координация деятельности образовательного учреждения с органами 

исполнительной власти и силовыми ведомствами, осуществляющими борьбу с терроризмом, в 
целях достижения согласованности действий по предупреждению проявлений терроризма и 

обеспечения безопасности; 
4.3. Планирование и о осуществление мероприятий, направленных на противодействие 

терроризму и обеспечение безопасности жизнедеятельности образовательного учреждения; 
4.4. Выработка предложений по совершенствованию системы мероприятий 

противодействия терроризму и обеспечения безопасности учреждения. 
 

5. ГРУППА ИМЕЕТ ПРАВО 

 

5.1. Принимать в пределах своей компетенции решения, необходимые для организации 

и осуществления мероприятий противодействия терроризму и обеспечения безопасности 

образовательного учреждения; 
5.2. Запрашивать у государственных, общественных и иных организаций и должностных 

лиц документы, материалы и информацию, необходимые для выполнения, возложенных на 

нее задач; 
5.3. Привлекать должностных лиц и специалистов органов государственной власти, 

органов местного самоуправления, организаций (по согласованию с их руководителями) и 
представителей родительской общественности для участия в работе Группы; 

5.4. Вносить в установленном порядке предложения по входящим в компетенцию 

Группы вопросам, требующим решения руководителя образовательного учреждения; 
5.5. Принимать прямое участие в рассмотрении вопросов, касающихся иных негативных 

проявлений (чрезвычайных ситуациях), в т.ч. криминального характера и нарушениях 
внутреобъектового и пропускного режимов; 

5.6. Вносить предложения о взысканиях в отношении лиц, допустивших нарушения 
внутреобъектового и пропускного режима, а также совершивших иные противоправных 
действиях; 

5.7. Осуществлять контроль за ходом выполнения решений Группы. 
 

6. РУКОВОДИТЕЛЬ ГРУППЫ 

 

6.1. Осуществляет руководство деятельностью Группы; 
6.2. Подписывает принятые Группой решения; 
6.3. Принимает решение о проведении совещаний Группы при необходимости 

безотлагательного рассмотрения вопросов, входящих в ее компетенцию; 
6.4. Распределяет обязанности между членами Группы; 
6.5. Осуществляет контроль за ходом выполнения решений Группы. 

 

7. ЧЛЕНЫ ГРУППЫ ОБЯЗАНЫ 

 

7.1. Присутствовать на совещаниях Группы, участвовать в обсуждении 

рассматриваемых вопросов и выработке по ним решений; 
7.2. Выполнять обязанности и поручения, определенные руководителем Группы; 
7.3. Принимать участие в осуществлении контроля за ходом выполнения решений 

Группы; 



 

7.4. При невозможности присутствия на совещании (в экстренном случае) 
заблаговременно извещать об этом ответственного руководителя Группы; 

7.5. Знать свои права и обязанности по действиям локализации при возникновении 
террористической угрозы или теракта; 

7.6. В случае необходимости направлять руководителю Группы свое мнение по 

вопросам повестки дня в письменном виде. 
 

8. В СЛУЧАЕ ВОЗНИКНОВЕНИЯ ТЕРРОРИСТИЧЕСКОЙ УГРОЗЫ, ТЕРАКТА 
ИЛИ ИНЫХ ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЯХ 

 

8.1. Работает в круглосуточном режиме (должны быть на связи, идентифицировать свое 
место нахождения руководителю Группы, иметь возможность участвовать в деятельности 
Группы для локализации негативных проявлений и т.д.); 

8.2. Неукоснительно выполняет указания директора или заместителя директора по 
комплексной безопасности до прибытия специальных и экстренных служб; 

8.3. Принимает все возможные меры к локализации или не допущению развития 
негативного сценария, влекущего угрозу жизни и здоровью участников образовательного 
процесса и посетителей Лицея. 

 

9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

9.1. Все вопросы, не урегулированные настоящим Положением, регулируются 
действующим трудовым законодательством Российской Федерации и иными нормативными 
правовыми актами, содержащими нормы трудового права. 
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