
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Лицей № 11 г. Челябинска» 
 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор 

МБОУ «Лицей № 11 г. Челябинска» 

________________Е.В. Киприянова 

«29» августа 2025 г. 

 

 

 

Дорожная карта 
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г. Челябинск, 2025 

№ Мероприятия Ответственные  Сроки  

1. Аналитическая деятельность 

1.1. Подготовка аналитической информации по 

итогам государственной итоговой аттестации к 

научно-практической конференции педагогов 

Лаута Т.М., 

заместитель директора по УВР 

август 

1.2. Подготовка аналитической информации по 

итогам ВПР к научно-практической 

конференции педагогов 

Дробинина Т.В.,  

заместитель директора по УВР 

Лаута Т.М., 

заместитель директора по УВР 

август 

1.3. Подготовка аналитической информации по 

итогам РИКО -7, РИКО-10 к научно-

практической конференции педагогов 

Дробинина Т.В.,  

заместитель директора по УВР 

Лаута Т.М., 

заместитель директора по УВР 

август 

1.4. Подготовка аналитической информации по 

итогам промежуточной аттестации к научно-

практической конференции педагогов 

Дробинина Т.В.,  

заместитель директора по УВР 

Лаута Т.М., 

заместитель директора по УВР 

август 

2. Организационно-управленческая деятельность 

2.2 Разработка Дорожной карты по использованию 

результатов оценочных процедур на 2025/2026 

учебный год 

Дробинина Т.В.,  

заместитель директора по УВР 

Лаута Т.М., 

заместитель директора по УВР 

сентябрь 

2.3 Составление и размещение графика оценочных 

процедур на 2025/2026 учебный год на сайте 

лицея 

Дробинина Т.В.,  

заместитель директора по УВР 

Лаута Т.М., 

заместитель директора по УВР 

Хохлов А.С., 

заместитель директора по 

информатизации 

сентябрь 

2.4. Внесение изменений в направления, Дробинина Т.В.,  сентябрь 



объекты/предметы  внутренней системы оценки 

качества образования МБОУ «Лицей№11 

г.Челябинска» на 2025/2026 учебный год  

заместитель директора по УВР 

Лаута Т.М., 

заместитель директора по УВР 

 

2.5. Реализация мероприятий внутришкольного 

контроля, в т.ч. мониторинг метапредметных 

результатов освоения программ, системы 

подготовки к ВПР, ОГЭ, ЕГЭ  

Дробинина Т.В.,  

заместитель директора по УВР 

Лаута Т.М., 

заместитель директора по УВР 

в течение года 

2.6. Внутри школьный мониторинг применения 

технологий индивидуализированного, 

персонализированного, персонифицированного 

обучения 

Дробинина Т.В.,  

заместитель директора по УВР 

Лаута Т.М., 

заместитель директора по УВР 

в течение года 

3. Работа с педагогами 

3.1 Определение направлений методической 

помощи учителям, имеющим профессиональные 

проблемы и дефициты в части оценивания 

результатов обучающихся через региональную 

систему ДПО 

Дробинина Т.В.,  

заместитель директора по УВР 

Лаута Т.М., 

заместитель директора по УВР 

Обоскалов А.Г., 

Заместитель директора по НМР 

в течение года 

3.2 Направление педагогов на курсы повышения 

квалификации в соответствии с выявленными 

дефицитами профессиональных компетенций  

Штырляева Н.Н., 

ответственный за аттестацию 

 

в течение года 

3.3 Направление педагогов на курсы повышения 

квалификации по формированию 

функциональной грамотности обучающихся 

Штырляева Н.Н.,  

ответственный за аттестацию 

 

в течение года 

3.4 Участие педагогов в работе районных 

предметных методических объединений  

 

Дробинина Т.В.,  

заместитель директора по УВР 

Лаута Т.М., 

заместитель директора по УВР 

Обоскалов А.Г., 

Заместитель директора по НМР 

Сентябрь / октябрь 



 

3.5 Направление педагогов на курсы по экспертной 

деятельности оценочных процедур ОГЭ, ЕГЭ 

Дробинина Т.В., заместитель директора 

по УВР 

Лаута Т.М., 

заместитель директора по УВР 

Обоскалов А.Г., 

Заместитель директора по НМР 

Апрель / май 

3.6 Участие в обучающих семинарах по 

предметным методическим объединениям 

«Критериальное оценивание заданий ВПР»  

Дробинина Т.В.,  

заместитель директора по УВР 

Лаута Т.М., 

заместитель директора по УВР 

Март /апрель  

4. Работа с обучающимися  

4.1 Организация индивидуальной работы с 

учащимися, имеющими образовательные 

дефициты и испытывающими трудности в 

обучении  

 

Дробинина Т.В.,  

заместитель директора по УВР 

Лаута Т.М., 

заместитель директора по УВР 

учителя – предметники 

классные руководители 

В течение года 

4.2 Работа социально-психологической службы по 

профилактике неуспешности обучающихся.  

 

Курмаева И.В., 

ст.методист, 

психологи, 

социальный педагог 

В течение года 

4.3 Проведение пробных экзаменов по русскому 

языку, математике 9, 11 классах по типу 

ОГЭ/ЕГЭ 

Лаута Т.М., 

заместитель директора по УВР 

учителя - предметники 

В течение года 

4.4.  Проведение регионального      исследования 

качества   образования по достижению уровня 

индивидуальных достижений (метапредметных 

планируемых  результатов  и функциональной 

грамотности) обучающихся 4, 7, 10 классов 

Дробинина Т.В.,  

заместитель директора по УВР 

Лаута Т.М., 

заместитель директора по УВР 

 

Ноябрь,  

январь-март, февраль 

4.5 Проведение ВПР для обучающихся 4-8, 10 Дробинина Т.В.,  Апрель-май  



классов  

 

заместитель директора по УВР 

Лаута Т.М., 

заместитель директора по УВР 

4.6 Работа с одаренными учащимися: участие в 

олимпиадах, интеллектуальных марафонах, 

конкурсах, проектной и исследовательской 

деятельности и т.д  

Дробинина Т.В.,  

заместитель директора по УВР 

Лаута Т.М., 

заместитель директора по УВР 

Штырляева Н.Н. 

руководитель центра олимпиадной 

подготовки 

В течение года 

5. Работа с родителями 

5.1 Организация сотрудничества с родителями по 

вопросам качества образования (родительские 

собрания, совет профилактики, индивидуальная 

работа с родителями) 

Дробинина Т.В.,  

заместитель директора по УВР 

Лаута Т.М., 

заместитель директора по УВР 

 

В течение года 

5.2 Беседы по организации семейного образования, 

самообразования, индивидуальных 

образовательных траекторий 

Дробинина Т.В.,  

заместитель директора по УВР 

Лаута Т.М., 

заместитель директора по УВР 

 

В течение года 

 


